europass

Curriculum vitae
Europass

Informatji personale
Nume / Prenume  Atanasiu Corina
Telefon(oane) -
Fax(uri) -
E-mail corina.atanasiu@gmail.com, corina.atanasiu@usr.ro
Nationalitate Roméana
Data nasterii  5.08.1974
Sex Feminin

Activitatea politica  Nu am fost membra a niciunui alt partid politic in afara USR.

Perioada august 2018 - prezent
Functia Membru/ Presedinta - USR Filiala Focsani

Activitati si responsabilitati principale  August 2018 — membra a Filialei USR S1
2019 — coordonatoare a Capitolului EDUCATIE din Programul de Guvernare al USR
Martie 2020 - transfer la Filiala USR Focsani la cererea Filialei USR Vrancea
Septembrie 2020 — candidata USR la Primaria Municipiului Focsani si la Consiliul Local Focsani
Octombrie 2020 — februarie 2021 — consiliera locald USR n Consiliul Local Focsani (pe perioada
mandatului, cu doar 2 consilieri locali din 21 am reusit sa obtinem pentru USR una din cele doua
pozitii de viceprimar ale Municipiului Focsani).
Decembrie 2020 — membra in echipa de negociere a Programului de Guvernare al USR PLUS cu
PNL si UDMR.
lunie 2021 — presedint a filialei USR Focsani si vicepresedinta USR Vrancea
Februarie 2021 — septembrie 2021- desemnatd pe pozitia de secretar de stat la Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene. Am coordonat Capitolul EDUCATIE din PNRR (3.6 miliarde
de euro) precum si sectiuni din alte capitole: servicii sociale, economie sociala, societate civila,
Proiecte Importante de Interes Comun European (IPCEI), HUB-uri digitale in bibliotecile rurale.
Octombrie 2021 — desemnata pentru functia de ministru al educatiei in Guvernul Ciolos 2
Octombrie 2022 - laureata a programului Alliance of Her - Europa de Est
Februarie 2022 — Decembrie 2024 - coordonatoarea Programului de Asistenta pentru Dezvoltare
Locala — Departamentul de Politici Publice (DPP) al USR. In cadrul DPP, am organizat si sustinut
peste 50 de ateliere si intalniri cu invitati, online sau fizice, am coordonat si contribuit la
formularea de pazitionari politice al e USR.
Decembrie 2024 - Deputatd Circumscriptia nr. 41 Vrancea - secretard a Comisiei de
invétémént, membrd a Comisiei de Afaceri Europene, membra a Comisiei pentru egalitatea de
sanse pentru femei si barbati, membra a Comisiei Reunite UNESCO.
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Numele partidului

Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de
activitate
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USR
Partid politic

septembrie 2021 — Decembrie 2024
Consultant

Dezvoltare de proiecte in vederea atragerii de fonduri europene.
Evaluare politici publice, programe si proiecte

Dezvoltare de strategii de dezvoltare locala, servicii sociale si de educatie
Sustinere cursuri, seminarii, ateliere

Dinamic Cons stl, str. Podului 86, Sector 1, Bucuresti
Consultanta

martie 2022 — mai 2022

Manager parteneriate -  asistenta financiara Operatiunea Ucraina

Dezvoltarea si administrarea unei scheme de finantare rapida pentru ONG roménesti care au
preluat refugiati ucraineni.

Contractarea organizatiilor beneficiare.

Management schema de granturi

CARE International, Chemin de Balexert 7-9, 1219 Chatelaine (Geneva)
Switzerland in parteneriat cu SERA Romania, Str. Pictor Iscovescu Barbu, 24A, Bucuresti S1

Consultanta/ cercetare

lanuarie 2000 — prezent
Voluntar/ Manager proiect

Activitate permanent& voluntard: Atragere de fonduri si alte sponsorizari pentru dezvoltarea de
proiecte si servicii sociale, medicale si de educatie pe teritoriul judetului Vrancea.

Coordonare proiecte vizand zonele urbane marginalizate ale Municipiului Focsani precum si
formarea voluntarilor de Cruce Rosie din judet.

Misiune umanitara in Ucraina in perioada Februarie 2022 — lanuarie 2023:

Atragerea de fonduri si dezvoltarea unei retele de transport de bunuri alimentare si nealimentare
pentru persoanele ucrainene stramutate de pe linia frontului in interiorul Ucrainei.

Mentinerea contactului cu organizatii de sprijin ucrainene.

Organizarea si insotirea transporturilor in Ucraina si sprijin in distribuirea bunurilor catre populatia
dislocata in spatele frontului.

Misiune umanitara in Turcia - februarie 2023:

Stabilirea de relatii si intalniri cu organizatii partenere.

Organizarea si insotirea transportului umanitar destinate persoanelor sinistrate din campusul
organizat in incinta stadionului din Hatay.

Evaluare pentru organizarea sprijinului ulterior.

Crucea Rosie Vrancea, Bulevardul Dimitrie Cantemir 5, Focsani, Vrancea
ONG / Interventii umanitare in Roménia, Ucraina, Turcia

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http:/europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628



Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
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februarie 2021 — septembrie 2021
Secretar de stat

Organizarea, coordonarea initierii, elaborarii, avizarii de acte normative necesare domeniilor de

activitate ale ministerului, asigurdnd fundamentarea acestora in sectoarele pentru care am fost

delegat prin Ordin de ministru.

Asigurarea realizarii atributiilor MIPE pentru domeniile in coordonare.

Monitorizarea activitatilor specific desfasurate de directiile in coordonare.

Realizarea sarcinilor din sedintete Guvernului si a sarcinilor din acte normative in sectoarele

coordinate.

Reprezentarea MIPE in comisii/comitete/ grupuri de lucru organizate la nivel interministerial.

Asigurarea realizarii sarcinilor si atributiilor cu caracter specific stabilite prin ordin al ministrului

investitiilor si proiectelor europene.

Coordonare:

Programul Operational Competitivitate (1.8 miliarde Euro)

Programul Operational Asistenta Tehnicé (252.8 milioane Euro)

Punctul National de Coordonare pentru Romi - cu rol de raportare

Programul National de Redresare si Rezilientd — coordonarea Capitolului 15 Educatie
(3.6 miliarde euro) precum si a unor sectiuni din alte capitole: servicii sociale, economie
sociala, societate civila, Proiecte Importante de Interes Comun European (IPCEI)

Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, Sos. Bucuresti-Ploiesti, nr. 1 — 1B, Victoria Office
Intrarea str. Menuetului, nr. 7, Sector 1, Bucuresti

Administratie publica centrala

Noiembrie 2020

Consultant independent
Consultanta politici publice

Evaluarea nevoilor in comunitdtile si scolile vizate, pentru a furniza o imagine cat mai clara a
provocérilor cu care se confrunta grupurile vulnerabile in privinta accesului la educatie de calitate,
evaluare care asigurd fundamentarea activitatilor proiectului denumit “Safer, Inclusive and
Sustainable Schools” destinat dezvoltarii unor spatii de invatare moderne, incluzive si
sustenabile pe care Banca Mondiala il pregateste in vederea imbunatatirii educatiei si rezilientei
la dezastre a scolilor din Romania.

Encore Research/ Banca Mondiald, Strada Vasile Lascar nr.31/ Sector 2, Bucuresti, Roménia
Consultanta/ cercetare

Aprilie 2014 - ianuarie 2021
Director executiv

Managementul resurselor umane permanente ale organizatiei (15 angajati), managementul
activitatilor, coordonare bugete/proiecte, atragere de fonduri, reprezentarea organizatiei in relatia
cu tertii.

Initiere si coordonare proiecte sociale si de educatie (bugete intre 0.27ME si 2,1ME, echipe de
pana la 200 de angajati)

CAIES - Centrul de Analiza si Inovare Economico-Sociald, Strada lonel Perlea, Nr. 10, Sector 1,
Bucuresti

ONG

sept 2019 — ianuarie 2021
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Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate
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Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate
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Functia sau postul ocupat
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activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
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Expert evaluator

Asistentd tehnica in cadrul Programul Operational Capital Uman 2014-2020.
Evaluare proiecte (Dezvoltare locala la decizia comunitatii, GALuri rurale si din urbanul mic)

CIVITTA STRATEGY & CONSULTING, Strada lon Slatineanu 3, Bucuresti 010601

Consultanta

iunie 2018 — decembrie 2020
Expert evaluator Servicii sociale si de educatie — Egalitate de sanse

Asistenta tehnica in cadrul Acordului Cadru de "Servicii de evaluare a cererilor de finantare
depuse in cadrul Programului Operational Regional 2014-2020 in Regiunea Sud Muntenia 2018-
2021,

Evaluarea cererilor de finantare (infrastructura sociala si de educatie) depuse pentru finantare in
cadrul Programului Operational Regional (POR), gestionat de Agentia de Dezvoltare Regionala
Sud Muntenia (Beneficiarul Final).

Evaluare proiecte (infrastructura social, de educatie etc)

PROJECTS DEVELOPMENT CONSULTANTS S.R.L., Strada Corneliu Botez, Bucuresti 030167
Consultanta

octombrie 2016 — iunie 2017
Expert evaluator

Asistenta tehnicad in cadrul proiectului "Setting up a Programme Management Unit to
support the implementation of grant scheme for the Turkish Cypriot community, northern
part of Cyprus” — Autoritatea contractanta: Comisia Europeana, Unitatea D1, Task Force -
Comunitatea Turca Cipriota din cadrul DG Regio a Comisiei Europene.

Evaluare proiecte in cadrul “Human Resources Development Sector Programme - Innovation and
Change in Education VII (Europeaid/151989/DH/ACT/CY)”

Evaluare proiecte (educatie, ocupare/ dezvoltarea resurselor umane)

WYG International Limited, Geneva Building, Lake View Drive, Sherwood Business Park,
Annnesley, Nothingam, UK

Consultanta

octombrie 2014 — octombrie 2015
Manager de proiect

Proiect strategic POSDRU/84/6.1/S/57397: Incluziv pentru piata muncii - Coordonare echipa
de implementare (buget de 1,9 milioane euro, echipa de 97 persoane).

Coordonare servicii sociale si de educatie.

Coordonarea activitétilor de formare profesionald, dezvoltarea aptitudinilor si a calificérilor de
baz si cresterea gradului de ocupare in comunitati dezavantajate.

ADPSE Catalactica filiala Teleorman, Str. Simetriei, Nr. 18A, sector 2, Bucuresti.
ONG

iulie 2010 — noiembrie 2013

Coordonator regional/ Coordonator Centru de Resurse pentru Economie Sociala — CERES
(www.ceres.ro)
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Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
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activitate
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Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale
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Coordonare proiecte sociale si de educatie pentru adolescenti si tineri din penitenciarele din
Roménia.

(POSDRUY/84/6.1/S/57397, SME: Economia sociald — O noud provocare in insertia pe piata
muncii, POSDRU/96/6.2/S/52980, 5ME: Tranzitia spre libertate prin Centre Regionale de
Incluziune Sociala)

CRED - Centrul Roman pentru Educatie si Dezvoltare Umana (a fost desfiintat)
ONG

noiembrie 2014 — martie 2015
Expert evaluare

Asistenta tehnica Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor — Unitatea pentru Dezvoltarea Durabila
si Politici Publice - Departamentul de asistentd Mecanismul Financiar al AEE, evaluarea
eligibilitatii (faza A).  Evaluare proiecte.

PROJECTS DEVELOPMENT CONSULTANTS S.R.L., Strada Corneliu Botez, Bucuresti 030167
Consultanta

noiembrie 2014 — decembrie 2014
Expert evaluare

Asistenta tehnica Ministerul Justitiei — Directoratul pentru Programe Europene — Mecanismul
Financiar Norvegian 2009 - 2014: Reducerea violentei domestice (Facilitarea accesului
victimelor violentei domestice, inclusiv a victimelor din grupurile vulnerabile, la servicii
specializate;

Promovarea la nivelul comunitailor locale a serviciilor disponibile pentru victimele violentei
domestice prin intermediul unitatilor care vor fi finantate din fondurile prezentului program de
finantare;

Crearea si dezvoltarea de servicii in cadrul centrelor, cum ar fi cele: de protectie si adapost,
asistentd medicald, psihologica, consiliere si suport/sprijinire in conformitate cu standardele de
calitate stabilite pentru serviciile sociale in domeniul violentei in familie;

Colaborarea instituiilor publice si entitatilor private in furnizarea de servicii sociale si de asistenta
a victimelor violentei domestice.) Evaluare proiecte.

AVENSA Consulting, Str. Barbu Lautaru, 48A, lasi, lasi, 700399
Consultanta

septembrie 2010 — mai 2013
Expert monitorizare/ coordonator tehnic

POSDRU/71/6.3/S/34434 - ,Combaterea discriminarii si cresterea potentialului de angajare a
femeilor din mediul rural”

EU POSDRU/83/5.2/S/58733 - Titlul proiectului: ,Antreprenoriat rural pentru dezvoltare
sustenabila”

Monitorizare indicatori proiecte, supervizare servicii de informare si consiliere, servicii de mediere
pe piata muncii pentru femei si tineri din mediul rural, dezvoltare instrumente specifice de
consiliere si mediere pe piata muncii, intocmire de raportari specifice.

AFFMR, Central Business Park Cladirea D+E, Parter, Calea Serban Voda, Nr. 133, Bucuresti,
Sector 4, 040205

ONG

noiembrie 2012 — noiembrie 2013
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Expert evaluator

Evaluare proiecte: Asistenta tehnica pentru Autoritatea de Management a Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2014 - 2020: evaluare cereri de finantare POSDRU

ARUP, in Romania - Unimed Center, Strada Tudor Arghezi 8-10, Bucuresti 030167 & AVENSA
Consulting, Str. Barbu Lautaru, 48A, lasi, lasi, 700399

Consultanta

Septembrie 2011 — martie 2013
Team Leader

Training — Proiectul “Instruirea in domenii tehnice de specialitate a angajatilor APDRP™- cod
F/511/1/2/S/10/00/20/S0

Management — coordonarea echipei, organizarea formarii, avizarea materialelor de curs,
intocmirea rapoartelor, mentinerea contactului permanent cu reprezentantii Agentia de Plati
pentru Dezvoltare Rurala si Pescuit (APDRP).

AVENSA Consulting, Str. Barbu Lautaru, 48A, lasi, lasi, 700399
Consultanta

Septembrie 2011- Februarie 2012
Evaluator — Expert tematic

Evaluare de proiecte

Proiect asistenta tehnica: Asistenta tehnica pentru sprijinirea Autoritati de Management si
Organismelor Intermediare pentru Programul Operational Regional 2007 - 2013 pentru
imbunatatirea calitafji proiectelor propuse spre finantare in cadrul Axelor prioritare 1-5 (inclusiv
axa 3: Imbunatatirea infrastructurii sociale si educatie)

Evaluare de proiecte privind aspectele orizontale (egalitate de sanse, dezvoltare durabila).
AESA Agriconsulting Europe, Av. de Tervuren 36, B-1040 Brussels, Belgia

Consultanta

Aprilie 2010
Expert national

Misiune de monitorizare in cadrul Ministerului Finantelor Publice cu privire la stadiul si
modalitatea implementarii mecanismului de finantare al SEE si al Granturilor Norvegiene de
cétre autoritatile roméne.

Baltic Project Consulting, Skolas Street 11-210, Riga LV-1010, Letonia si Pluriconsult srl, str.
J.L.Calderon, et.1, ap.2, 20038, sector 2, Bucuresti

Consultanta

May 2009 —lunie 2010

Expert senior — evaluator

Evaluare de proiecte

Proiect asistenta tehnica: “Asistentd tehnicd pentru Autoritatea de Management pentru
Dezvoltarea Capacitdtii Administrative in procesul de evaluare si selectie a proiectelor” —
Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative

Evaluare de proiecte privind dezvoltarea capacitétii administratiei publice (instruire, strategii de
dezvoltare locala/ regionalad/ nationald, politici publice).
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Global Consulting & Expertize SRL, Bucuresti, Sectorul 6, Str. Corcodusului 13
Consultanta

Noiembrie 2008 —Decembrie 2010
Evaluator

Evaluare de proiecte
Proiect asistenta tehnica: "Sprijin pentru Ministerul Muncii, Familiei si Sanselor Egale pentru
pregatirea Autoritdtii de Management a Programului Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane — Procesul de management si implementare a Fondului Social European -
PHARE 2006/018-147.04.05.01.07.01"

POS DRU 2007 - 2013
Evaluare de proiecte si evaluarea eligibilittii (faza A) - Axele 1, 2, 3, 5 si schemele de ajutor de
stat, Axa Prioritard 6 "Promovarea incluziunii sociale";

o Domeniul major de interventie 1 "Dezvoltarea economiei sociale".

o Domeniul major de interventie 2 "Imbunatatirea accesului si a participarii grupurilor

vulnerabile pe piata muncii";
o Domeniul major de interventie 3 "Promovarea egalita{ii de sanse pe piata muncii".

European Profiles, 40, Vatatzi street, Athens 114 72, Grecia & Archidata, Italia
Consultanta

August 2009 — Septembrie 2009
Evaluator

Evaluare a proiectelor in cadrul concursului national de bune practici in administratia publica din
cadrul proiectului Carta cetatenilor finantat prin PHARE 2006.

Asistenta si Programe pentru Dezvoltare Durabilé - Agenda 21, Bucuresti, Str. Mircea
Vulcanescu nr. 2-4, Sector 1

ONG

lanuarie 2009 —Noiembrie 2009
Evaluator — Expert tematic

Evaluare de proiecte

Proiect asistentd tehnica: Asistentd tehnica pentru sprijinirea Autoritatii de Management si
Organismelor Intermediare pentru Programul Operational Regional 2007 — 2013 pentru
imbunatatirea calitéfii proiectelor propuse spre finantare in cadrul Axelor prioritare 1-5,
R02006/018-147.04.01.01.02 (inclusiv axa 3: Imbunatatirea infrastructurii sociale)

Evaluare de proiecte privind aspectele orizontale (egalitate de sanse, dezvoltare durabila).

Ove ARUP & Partners International LTD (transformat in ARUP)
Consultanta

lulie 2007 - Februarie 2009
Coordonator echipa de asistenta tehnica (Team leader)
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Activitati si responsabilitati principale  Administrare scheme de granturi

EU Phare “Accelerarea implementarii Strategiei Nationale pentru imbunatatirea situatiei romilor”
(€2.8M):

Programul vizeaza asigurarea managementului Schemei de Granturi pentru obtinerea de acte de
identitate / proprietate pentru persoane in situatii de risc de excluziune sociala cauzaté de lipsa
acestor documente.

Ca Team Leader, am fost responsabila cu urmatoarele:

Dezvoltarea si amendarea documentelor strategice si a instrumentelor de finantare (inclusiv
Ghidul Solicitantului) vizand reglementarea situatiei starii civile si a proprietatii romilor din
Roménia.

Supervizare/ coordonare/ managementul tuturor activitatilor echipei si care tin schema de
granturi;

Managementul unei echipe de 11 experti locali;

Design de instrumente de formare si coordonarea echipei de lectori in sesiunile de informare si
formare a beneficiarilor proveniti din rdndul organizatiilor rome si autoritétii publice.

Sprijin Tn evaluarea calitatii tehnice si financiare a proiectelor depuse in cadrul schemei de
granturi.

Numele si adresa angajatorului  WYG, Leeds, United Kingdom, 1001-5000 (acum Tetra Tech)

Tipul activitatii sau sectorul de  Consultanta
activitate

Perioada March 2008 — Septembrie 2008
Functia sau postul ocupat  Expert senior — evaluare
Activitati si responsabilitati principale  Evaluare proiecte

EU Phare 2006/018-147.04.02.03.02.02 “ Dezvoltarea Resurselor Umane - Promovarea
Capitalului Uman - Dezvoltarea Serviciilor Sociale” (€7 M), Senior Expert:

Revizuirea si ajustarea instrumentelor de evaluare.

Evaluarea eligibilitatii (faza A), evaluarea calitétii tehnice si financiare a propunerilor de proiecte.
Intocmirea rapoartelor de evaluare.

Numele si adresa angajatorului  Bernard Bruhnes International, 37, rue du Rocher - 75008 Paris, Franta

Tipul activitatii sau sectorul de  Consultanta
activitate

Pericada lulie 2004 — Septembrie 2004
Functia sau postul ocupat ~ Expert senior — evaluare

Activitati si responsabilitati principale  Evaluare proiecte

EU Phare PHARE 2003/005-551.01.04 “Public Institutions Reform Implementation related to
disabled persons wrights” (€34 M):

Revizuirea si ajustarea instrumentelor de evaluare.

Evaluarea eligibilittii (faza A), evaluarea calitatii tehnice si financiare a propunerilor de proiecte
Tntocmirea rapoartelor de evaluare.

Numele si adresa angajatorului  Bernard Bruhnes International, 37, rue du Rocher - 75008 Paris, Franta

Tipul activitatii sau sectorul de  Consultanta
activitate

Perioada Martie 2004- [ulie 2004

Functia sau postul ocupat  Expert Evaluator
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Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale
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Evaluare de program
Evaluare de impact a Programului Regional de Raspuns la Problema Traficului de Copii,
Europa de sud-est, Salvati Copiii

Salvati Copiii
SC Dinamic Cons SRL, Romania

Consultanta

1998 — 2007
Coordonator echipa de asistenta tehnica (Team leader)/ coordonator program

2005 — 2007, EU Phare “Societatea Civila” (€6.6M), Team Leader

2004 — 2005, EU Phare “Dezvoltarea societatii civile in Romania” (€7.8M), Team Leader

2001 - 2004, Phare ACCESS (€3.9M), Coordonator program finantare:

Programele s-au concentrat pe intarirea rolului ONG romanesti, in accelerarea reformelor
sociale, economice si politice in vederea facilitérii accesului la structurile europene si
implementarii acquisului comunitar; o sectiune cheie a acestor proiecte a constituit-o
managementul schemelor de granturi pentru dezvoltarea sectorului ONG si a altor initiative ale
societatii civile. Prin acestea s-a vizat incurajarea ONG-urilor de a juca un rol din ce in ce mai
important in sectoare de activitate unde deja avea un rol important in implementare si advocacy,
precum: servicii sociale, munca si dialogul social, protectia consumatorilor, mediu, dezvoltare
socio-economica si sanse egale pentru grupuri marginalizate.

Ca Team Leader / Coordonator program, am fost responsabila cu urmatoarele:

Supervizare/ coordonare/ managementul tuturor activitatilor echipei si care tin schema de
granturi;

Managementul unor echipe de experti locali;

Coordonare si dezvoltare a 11 Ghiduri ale solicitantilor de finantare.

Design de instrumente de formare si coordonarea echipei de lectori in sesiunile de informare si
formare a beneficiarilor.

Supervizarea dezvoltérii si aplicarii procedurilor si mecanismelor specifice unei scheme de
granturi si monitorizarea standardelor de calitate si a performantelor echipei;

Asigurarea unei comunicari eficiente intre Autoritatea de implementare, Autoritatea contractanta
si beneficiarii de grant;

Contact permanent cu Ministerul de Finante si alte autoritati/institutii;

Sprijin Tn evaluarea calitdtii tehnice si financiare a proiectelor depuse in cadrul schemei de
granturi.

De asemenea, am participat in dezvoltarea documentelor strategice de programare (strategii de
finantare) in cadrul proiectelor Phare destinate societatii civile (servicii sociale, munca si dialogul
social, protectia consumatorilor, mediu, dezvoltare socio-economica si sanse egale pentru
grupuri marginalizate, etc) pentru alocarile aferente anilor 2000, 2003, 2004, 2005 si 2006 (pre-
propunere).

2000 - 2001, Coordonator proiect cercetare, “Parteneriatul ONG — Administratie publica locala in
furnizarea de servicii sociale in centrul si estul Europei”. (Romania, Ungaria, Polonia);

e  organizarea si implementarea metodologiei

e  proiectarea si definitivarea metodologiilor specifice cercetarii

e claborarea generala a tuturor activitdtilor in  domeniul educatiei, in scopul finalizarii cu
succes a raportului final de evaluare;

e redactarea, elaborarea raportului de evaluare.

2000 - 2001, Coordonator proiect cercetare, “la parte la decizie” (Harta séraciei Bucurestiului si
analiza de politici publice locale).

In cadrul acestui proiect a fost dezvoltatd Strategia de dezvoltare a asistentei sociale in Bucuresti
2000 - 2003 si planul de actiune, documente care au fost aprobate in Consiliul General al
Municipiului Bucuresti si incluse in bugetul local.

2000 - 2001, Coordonator proiect, Campania Ora Copilului — initiatd de International Youth
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare
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Foundation si Danone.

1999 - 2000, Redactor sef, Ghidul Finantatorilor.

1998 — 1999, Coordonator program finantare, Charity Know How (UK) — FDSC Programul de
Granturi Mici:

Responsabila cu administrarea procesului de selectie a propunerilor ce vizau incurajarea
cooperarii intre ONG, mediu de afaceri, APL in zone dezavantajate din Romania, si
implementarea efectiva a acestora.

FDSC, Bulevardul Nerva Traian nr. 21, Sector 3, Bucuresti
ONG/ Consultanta

1997 - 1998
Consultant Evaluare Standarde Ocupationale

Evaluare standarde ocupationale
Design si evaluare de standarde ocupationale si introducerea acestora in Registrul Standardelor
Ocupationale

Comisia Nationala pentru Standarde Ocupationale si Evaluarea Reformei Educatiei in Romania —
Ministerul Educatiei (comisia a functionat printr-un proiect al Bancii Mondiale in Roménia
si a fost dizolvata ulterior)

Consultanta

1997 - 1998
Director de programe

Design, coordonare si management al centrului de resocializare pentru copiii strazii si al
proiectului de reisertie a copiilor cersetori din metrou. Ambele proiecte au fost derulate in
parteneriat cu Departamentul de Protectia Copilului (Guvernul Roméniei), Primaria Municipiului
Bucuresti si alte autoritati locale. Activitdti de consiliere si informare pentru tineri ai strazii.
Activitati de mediere pe piata muncii.

“The Door” Foundation
ONG

1996 - 1997
Director de programe

Management pentru dezvoltarea unui centru educational de recuperare scolara a copiilor romi din
comunitati sérace din Cartierul Ferentari, Bucuresti.

Fundatia fnapoi la Scoald
ONG

1994 - 1996

Lucrator social/ Editor revista SOS Copiii Strazii

Servicii de support pentru copiii strazii in vederea reintegrarii in familie si scoala.
Organizatia Salvati Copiii

ONG
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Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Aptitudini si competente personale
Limba(i) materna(e)
Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba
Limba
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2018 - 2020
Master in Politici Publice
Labour studies — in cadrul European Master in Labour Studies Network

Piata muncii, relatii de muncé / relatii industriale, dialog social, dezvoltare economica, politici
publice in domeniul pietei fortei de muncé, relatiile dintre sindicate, firme si stat, modelele de
institutii economice si sociale, grupuri de interese, institutii de concertare a politicilor sociale,
resurse umane, politici de recrutare si pregatire a angajatilor, politici salariale, guvernanta
corporativd, inovare si munca in echipd, formare continud, producerea de strategii si analize
predictive.

Scoala Nationald de Studii Palitice si Administrative — Facultatea de Stiinte Politice

7

2005 - 2007
Master in Administratie Publica

Politici publice si administratie

Drept administrativ

Dezvoltare comunitara

Managementul resurselor umane in administratia publica

Universitatea Bucuresti — Facultatea de Sociologie si Asistentta Sociala

7

1994 - 1998
Diploma de licenta in stiintele educatiei
Stiintele educatiei

Universitatea Bucuresti — Facultatea de Sociologie, Psihologie, Pedagogie si Asistenta Sociala

6

Romana

Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie

C2 Engleza C2 C2 C2 C2

B2 Franceza B2 B2 B2 B2
(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine
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Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Permis(e) de conducere

Informatjii suplimentare
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Capacitate de adaptare la medii multiculturale, colaborare — lucru in echipe, creativitate —
deschidere la idei si proiecte noi, asumarea deciziilor.

Leadership / coordonare de echipe de pana la 700 persoane.

Microsoft office, SPSS, R, aplicatii grafice

categoria B

Voluntariat:

2000 — 2025 - Voluntar Crucea Rosie Vrancea: atragere de fonduri, coordonare de proiecte,
misiuni umanitare in Romania, Ucraina si Turcia

2015 - 2023 - presedinte Asociatia Parintilor din Scoala 179 Bucuresti

2019 — prezent — presedinte FEPAL — Federatia Parintilor si Apartintorilor Legali

Octombrie, 1992 - lunie, 1994 — Universitatea “Al.|. Cuza”, Facultatea de Filosofie, lasi, Roménia
lulie 2001 - Curs “Evaluarea proiectelor, FDSC

October 2000 - May 2001 - Long Term Training Course - Council of Europe - Directorate of Youth
and Sport, Strasbourg, “Project management”

Aprilie 2003 - Curs « Metoda E.S.P.E.R.E.: Managementul Comunicarii si relatiilor interpersonale
- Centre de Formation ADRES, Paris, Franta

Februarie 2004 - “Achizitii Publice” - RTI

Aprilie 2004 — Comisia Europeand, Directoratul General pentru Intreprinderi, Unitatea B-3:
Intreprinderi Mici, Mestesuguri Cooperative si Case de ajutor reciproc, Belgia, Bruxelles -
Seminar Conturi Satelit pentru Economia Sociala

Noiembrie 2002 - Comisia Europeana, Programul “Leonardo da Vinci”, Centrul Natjonal
“Leonardo da Vinci” (CN‘LdV”) Promotor Gulten Consultants, Danemarca - E-SME Training
Approach

Februarie 2010 - ,Achizitii Publice” — Mediafax (certificat expert achizitii publice).

lunie 2010 - Formare de formatori — Intratest (certificat formator autorizat),

Aprilie, 2011 — “Expert accesare fonduri europene” — Certificat CNFPA — Omnia Test Plus SRL
Mai, 2011 — ,Manager proiect” — Certificat CNFPA — Omnia Test Plus SRL

Mai 2019 — Certificat” Education in Crisis” - International Academy for Leadership (IAF) - The
Friedrich Naumann Foundation for Freedom, Gummersbach, Germania

Furnizare de instruire — 2003 — prezent:

Scrierea propunerilor de finantare, PCM, Planificare Strategica - FDSC, Dinamic Cons srl.
Evaluator proiect, Manager proiect, Expert accesare fonduri europene — INTRATEST srl, Dinamic
Cons srl.

Publicatii:
"0 alta fata a saraciei in Bucuresti” — Editura FDSC, 2001
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